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об использовании корпоративной сотовой связи

1. Общие положения

1.1. Положение об использовании корпоративной сотовой связи работниками ГБУЗ Усть-Камчатская РБ (далее – Работодатель и Положение) определяет порядок использования и предоставления работникам права пользования номерами и всеми услугами корпоративной сотовой связи.

1.2. Право пользования номерами корпоративной сотовой связи предоставляется работникам за счет Работодателя в целях более эффективного использования имеющихся ресурсов для оперативного решения вопросов производственной деятельности.

2. Основные понятия и сокращения

В настоящем Положении применяются следующие основные понятия и сокращения:

номер корпоративной сотовой связи – телефонная карта (SIM-карта) с закрепленным за ней абонентским номером, пользование которой осуществляется в рамках корпоративной сети Работодателя;

пользователь корпоративной сотовой связи – сотрудник, которому предоставлено право пользования номером корпоративной сотовой связи на основании приказа Работодателя;

лимит - денежное ограничение на расходы интернет связи за один месяц.
3. Выделение номера корпоративной сотовой связи

3.1. Работникам, указанным в п. 2 Положения, номер корпоративной сотовой связи выделяется или возвращается ими на основании служебной записки непосредственного руководителя работника.

3.2. Служебная записка должна содержать: Ф.И.О. работника, должность
4. Порядок получения номера корпоративной сотовой связи

и его использования

4.1. Получение номера корпоративной сотовой связи осуществляется у начальника вспомогательного отдела.
4.2. При получении номера сотовой связи работник обязан оформить заявление об ознакомлении с установленным ему лимитом и обязательстве возмещения суммы, превышающей установленный лимит, в кассу Работодателя.

4.3. С момента выделения и до прекращения использования номера пользователь корпоративной сотовой связи обязан находиться на связи в рабочее время или во время выполнения задания Работодателя.

     5. Учет расходования средств и информирование пользователей

5.1. Учет расходования средств за использование сотовой связи ведет отдел АХЧ. 

5.2. По согласованию с Работодателем пользователь либо руководитель структурного подразделения имеет право обратиться за детализацией разговоров за предыдущий месяц. Срок предоставления детализации – 3 рабочих дня со дня обращения.

6. Возврат номеров корпоративной сотовой связи

В случае увольнения пользователя корпоративной сотовой связи, его перевода на должность, не включенную в утвержденный перечень пользователей, исключения из списка пользователей он обязан в течение 1 рабочего дня сдать выделенный ему корпоративный номер сотовой связи. По истечении указанного срока номер сотовой связи Работодателя блокируется. 

СПИСОК
абонентских номеров сотовых телефонов и работников 

ГБУЗ Усть- Камчатской РБ

	№ п/п
	Абонентский номер
	№ 

Sim карты
	Ф.И.О.
	Должность
	Вид материальной ответственности

	1
	9247832206
	897010240460811085
	Редин И.В.
	Главный врач
	Индивидуальная

	2
	9247832229
	897010240460811101
	Ишутин В.И.
	Заместитель главного врача по медицинскому обслуживанию населения
	Индивидуальная

	3
	9247832402
	897010240460811283
	Абдумоминов А.А.

Сальникова Н.И.

Добрикова Ж.Н.

Гостева Л.И.
	Дежурные врачи  по больнице
	Коллективная

	4
	9247832449
	897010240460811317
	Дроздова Н.А.
Ларионова Р.М.

Приходько О.П.
	СМП
	Коллективная

	5
	9247832511
	897010240460811390
	Бреус Т.И.
	Фельдшер ФП 

Крутоберегово
	Индивидуальная

	6
	9247832664
	897010240460811564
	Чернявская А.М.
	Главная мед. сестра
	Индивидуальная 

	7
	9247832722
	89701024046811697
	Шальнева Л.Г.
	Главный бухгалтер
	Индивидуальная

	8
	9247832926
	897010240460811911
	Кондакова А.Н
	Заместитель главного бухгалтера
	Индивидуальная

	9
	9247832969
	897010240460811986
	Кириченко Н.В.
	Начальник вспомогатель-ного отдела
	Индивидуальная

	10
	9247832998
	897010240460812042
	Макаревич Г.А.

	Операционная м/ сестра
	Индивидуальная

	11
	9247833260
	897010240460812190
	Огурок О.В.
	Врач 

неонатолог
	Индивидуальная

	12
	9247833262
	897010240460812208
	Матвеева Л.В.
Полякова М.Л.
	Лаборанты клинической лаборатории
	Коллективная

	13
	9247833602
	897010240460812265
	Серебряков А.Н.
	Электрик
	Индивидуальная

	14
	9247833707
	897010240460812356
	Потрепышкина М.Е.
	Заведующая складом
	Индивидуальная

	15
	9247807225
	897010240460872046
	Власова О.В.
	Рентген лаборант
	Индивидуальная

	16
	9247807233
	897010240460872053
	Беккерова Н.Я.
	Операционная м/ сестра
	Индивидуальная


Правила 

пользования служебными сотовыми телефонами, список пользователей  и лимиты установленные на интернет-связь в ГБУЗ Усть- Камчатской РБ

1. Сотовый служебный телефон выданный сотруднику используется по прямому назначению, для  экстренного и  оперативного обслуживания населения п. Усть- Камчатск, качественного и своевременного исполнения обязанностей работниками администрации.

2. Сотрудник обязан содержать в рабочем состоянии телефонный аппарат, зарядное устройство и нести полную ответственность за его сохранность.

3. Сотовый аппарат служебного пользования предназначен для связи с сотрудниками ГБУЗ Усть- Камчатской РБ, которые участвуют в экстренном обслуживании, а при необходимости с остальными сотрудниками РБ по производственной необходимости, а также с экстренными службами, которые обеспечивают поддержание работы учреждения.
4. Ответ на вызовы по служебному сотовому телефону обязателен. Отсутствие ответа на вызов в рабочее время, а также во время установленное графиком дежурств экстренной службы расценивается как отсутствием сотрудника на рабочем месте.

5. Использование служебного телефона в личных целях недопустимо. Лица, допустившие использование служебного сотового телефона в личных целях обязаны возместить расходы за нецелевое использование служебного телефона. Контроль за использованием служебного телефона осуществляется в конце месяца при получении детализации разговоров от поставщика услуг сотовой связи.

6. В случаи возникновения технической неисправности служебного сотового телефона, сотрудник незамедлительно должен поставить в известность начальника вспомогательного отдела, а также ответственного дежурного врача по больнице. 

Техническая неисправность сотового телефона, возникшая по вине сотрудника возмещается за счет личных средств сотрудника.
7. Оплату расходов по сотовой связи производить по фактическим расходам от поставщика услуг.
8. Оплата интернет связи производить по фактическим расходам от поставщика услуг, но не более утвержденного лимита для сотрудников ГБУЗ «Усть-Камчатская РБ»
	Кол-во пользователей
	Фамилия пользователя
	Лимит расхода средств в месяц (рубли) на интернет-связь.

	1
	Андриянова Е.Н. 
	3000

	2
	Дьяконова О.В.
	4000

	3
	Ишутин В.И.
	Безлимит

	4
	Кириченко Н.В.
	2000

	5
	Озеров В.В.
	5000

	6
	Пушкарёв В.В.
	5000

	7
	Редин И.В.
	Безлимит

	8
	Пивоварчук Т.А.
	4000

	9
	Сигова О.А.
	4000

	10
	Якубенко В.А.
	5000

	11
	Чернявская А.М.
	3000

	12
	Шальнева Л.Г.
	Безлимит


